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VYorrei racchiudere
il mondo intero
in una rete di carita

- Federico Ozanam -

Introduzione al Bilancio Sociale 2025

La Societa di SanVincenzo De Paoli — Consiglio Centrale di Monza € iscritta al Registro
unico nazionale del terzo settore (RUNTS) con Decreto n. 87384 del |3 dicembre 2022,
Fa parte degli Enti del Terzo Settore (ETS) come Organizzazione diVolontariato (ETS) e
il Consiglio Centrale di Monza ha ottenuto il riconoscimento della personalita giuridica a
seguito della modifica dello Statuto Sociale.

La nostra associazione € particolarmente felice di accompagnarvi nella lettura del Bilancio
Sociale 2025 dopo un anno di grande coinvolgimento spirituale e di impegno sociale che
ha visto la canonizzazione di Pier Giorgio Frassati. Giovane studente spese la sua breve
vita terrena nell'attenzione ai poveri anche con I'appartenenza alla Societa di SanVincen-
z0 De Paoli con cui condivise I'urgenza di farsi prossimo verso gli ultimi.

Il gruppo di vincenziani del Consiglio Centrale di Monza nella preparazione di questo
documento ha ripercorso le tappe piti importanti del 2025 nel tentativo di trasmettervi
la dedizione e I'assiduita che soci e volontari hanno profuso nel condividere con centinaia
di famiglie le difficolta quotidiane.

Questo documento che prende spunto dal Bilancio d'esercizio certificato da un Reviso-
re dei conti che garantisce la fondatezza dei dati elaborati, porta con sé la necessita di
rendere conto in termini chiari e trasparenti non solo i dati economici ma l'impegno e |l
comportamento tenuto da soci e volontari guidati dai valori che contraddistinguono la
SanVincenzo.

Desideriamo avervi al nostro fianco consapevoli del complesso periodo sociale che stia-
mo attraversando e dellimportanza che I'impegno di tanti volontari sia capace di inter-
cettare le nuove sfide a fianco dei pit poveri.

SanVincenzo De Paoli nella sua vita, esempio di testimonianza del Vangelo e del servizio
ai poveri, ci ricorda ogni giorno che “il bene sia fatto bene”, cosi da non solo raggiungere
Ialtro nel suo bisogno, ma crescendo insieme all'intera comunita.

Il nostro Bilancio Sociale € predisposto ai sensi dellart. 14 del D.Lgs 3 luglio 2017 n. ['17,
secondo quanto previsto dalle linee guida per gli Enti del Terzo Settore pubblicate nel
luglio 2019.
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Relazione del Presidente

Carissime Socie, Carissimi Soci,

Carissime Amiche e Carissimi Amici della San Vincenzo,

il 2025 & stato un anno intenso e significativo, vissuto nel segno della speranza, anche
grazie al tempo giubilare. Un anno che ci ha chiesto di continuare a rispondere ai bisogni
crescenti del nostro territorio, ma anche di inventare e reinventare il nostro modo
di essere presenti accanto alle persone piu fragil.

La poverta che incontriamo a Monza e in Brianza e sempre pit complessa e multiforme.
In questo contesto, la San Vincenzo ha continuato a essere una presenza discreta ma
concreta, capace di accompagnare e sostenere con umanita e rispetto.

II' Bilancio Sociale 2025 racconta una San Vincenzo viva e generosa: 280 soci
e 222 volontari hanno donato oltre 110.000 ore di volontariato, aiutando
1.163 famiglie per un totale di 3.561 persone.

268 persone sono riuscite a uscire da una condizione di poverta: un segno forte di come
la Carita, vissuta nella relazione e nell'amicizia, possa generare riscatto e dignita.

Stiamo crescendo in soci e volontari. Questa crescita € un dono, ma anche una
responsabilita: richiede cura, accompagnamento e formazione affinché si traduca in con-
tinuita e futuro.

I 2025 ¢ stato anche un anno ricco di vita associativa e spirituale: celebrazioni,
ritiri, la Mostra itinerante "“Verso I'AltRo” su Pier Giorgio Frassati e il Pellegrinaggio
Giubilare a Roma hanno rafforzato il senso di appartenenza e di comunita.

Sul piano dei progetti, il 2025 ha visto la nascita della Conferenza San Car-
lo Acutis in Ospedale, a rinascita vigorosa della Conferenza Frassati
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alPAsilo Notturno ¢ il pieno funzionamento dellAsilo Notturno di via Raiberti,
luogo di accoglienza e accompagnamento che la San Vincenzo gestisce e custodisce in
citta da quasi 90 anni.

Particolarmente significativo impegno sul diritto allo studio: 93 ragazze e ra-
gazzi di Monza e Brianza hanno ricevuto un sussidio scolastico che
- insieme al progetto "“Adotta uno studente” - testimoniano una San Vincenzo attenta ai
giovani e al loro futuro.

Proprio ai gioevani guardiamo con fiducia: il progetto “La San Vincenzo nelle Scuole” ha
coinvolto attivamente studenti in esperienze concrete di volontariato.

La nostra forza resta I'essere comunita, capaci di servire insieme e di aprirci al nuovo
senza perdere le radici.

I nostro motto & e resta ‘serviens in spe’: servire nella speranza.

Grazie a tutte e a tutti per il cammino condiviso.

Viva la San Vincenzol

Stefano Bellini
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Uno sguardo sul mondo: come cambia la poverta in Italia

I quadro restituito dai dati sulla poverta in Italia mostra una situazione di apparente
stabilita, che tuttavia nasconde criticita profonde e persistenti, soprattutto sul piano
generazionale e sociale. Nel corso del 2025, oltre 2,2 milioni di famiglie si sono tro-
vate in condizione di poverta assoluta, pari all'8,4% del totale delle famiglie residenti, men-
tre gli individui coinvolti sono circa 5,7 milioni, pari al 9,8% della popolazione.

Circa

57 Milioni o

di italiani \ /

La poverta relativa interessa il 10,9% delle famiglie e il 14,9% degli indi-
vidui, mostrando una lieve crescita sul piano individuale rispetto allanno precedente.

Questo dato segnala come una parte crescente della popolazione, pur non rientrando
nelle soglie della poverta assoluta, viva condizioni economiche fragili, esposte a shock
anche contenuti.

Le disuguaglianze territoriali restano marcate. Il Mezzogiorno continua a registrare la
pit alta incidenza di poverta assoluta familiare (oltre il 10%), mentre il Centro si conferma
larea meno colpita. Tuttavia, in termini assoluti, quasi la meta delle famiglie povere
risiede nel Nord, a conferma di una diffusione del fenomeno che non & piu circoscrit-
ta alle aree tradizionalmente svantaggiate.

Dal punto di vista demografico, la poverta mostra un profilo sempre pit sbilanciato
verso le eta pit giovani. Nel 2025 l'incidenza della poverta assoluta tra i minori si con-
ferma al 13,8%, coinvolgendo circa |,3 milioni di bambini e ragazzi: ¢ il valore
piU alto dal 2014. Anche le fasce in eta attiva risultano fortemente esposte, in particolare
gli adulti tra i 35 e i 64 anni, per i quali si registra un massimo storico dell'incidenza.

Gli over 65, pur rimanendo il gruppo relativamente meno colpito, non sono immuni dal
fenomeno. La condizione economica € fortemente influenzata dalla struttura fami-
liare e dal profilo socio economico. Le famiglie numerose, quelle con tre o piu figli
e i nuclei monogenitoriali presentano incidenze di poverta nettamente superiori alla me-
dia. Allo stesso modo, emergono divari molto marcati in base alla cittadinanza: la po-
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verta assoluta colpisce oltre un terzo delle famiglie composte esclusivamente da stranieri,
mentre riguarda meno di una famiglia su dieci tra quelle composte solo da cittadini italiani.
Infine, istruzione e lavoro si confermano come fattori decisivi di protezione. Linci-
denza della poverta diminuisce in modo netto al crescere del titolo di studio della perso-
na di riferimento, mentre risulta significativamente piu elevata tra le famiglie in cui il lavoro
€ operaio, discontinuo o assente. In questo contesto, il miglioramento osservato negli
ultimi anni sullabbandono scolastico precoce rappresenta un segnale positivo,
ma non sufficiente a compensare, nel breve periodo, I'elevata esposizione dei minori alla
poverta. Nel complesso, il 2025 restituisce I'immagine di una poverta stabile nei nu-
meri ma strutturale nelle cause, fortemente intrecciata con fattori generazionali,
educativi e lavorativi. Una stabilita che non equivale a un miglioramento, ma piuttosto
alla cristallizzazione di un rischio sociale elevato, con implicazioni di lungo
periodo soprattutto per le nuove generazioni.
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Chi e la San Vincenzo

Identita
La Societa di San Vincenzo De Paoli & un’associazione formata da laici cattolici

che vivono la fede attraverso l'esercizio della carita rivolta prevalentemente a
persone fragili. | valori di riferimento sono:

*  Servizio personale, diretto e continuativo, in spirito di amicizia, rivolto alle persone in
difficolta, incontrandole anche presso il loro domicilio;

*  Aiutare il povero nella sua promozione umana, sociale e cristiana;

*  Accompagnare i soci in un cammino di fede, nel desiderio di racchiudere il mondo
in una rete di carita.

E San Vincenzo Internazionale
La SanVincenzo ¢ attiva da 193 anni.
Fondata dal beato Federico Antonio Ozanam, che il 23 aprile 1833 a Parigi
. si ritrovo con altre 6 persone, studenti ed educatori, per dare vita alla pri-
ma Conferenza di Carita che scelse come patrono San Vincenzo De Paoli,
stabilendo due punti fondamentali per gli incontri:
*  Carattere semplice, amichevole, di scambievole confidenza tra i frequentatori;

[=] gzt ]

*  Fine pratico, attivo, di fede operante.

Dalla fondazione, la San Vincenzo si € diffusa in tutto il mondo ed oggi con 800.000 soci
ed oltre 1.500.000 volontari, la Societa di San Vincenzo De Paoli € una delle Associazioni
pit grandi del mondo; & presente in 150 Paesi e ogni giorno aiuta piu di 30.000.000 di
poveri. La Conferenza Internazionale e il Consiglio Generale Internazionale hanno sede a

Parigi (www.ssvp-global.org).

Of.r [w] San Vincenzo Italia

i La Federazione Nazionale di SanVincenzo De Paoli, costituita nel 1842, ha
--__I;: sede a Roma. Sono 81 i Consigli Centrali afferenti alla Federazione Nazio-
=X ¢ nale soci della Federazione stessa oltre a 3 Opere speciali,
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La Societa di SanVincenzo De Paoli & accanto alle persone vulnerabili con 12.041 soci
e volontari in Italia, distribuiti in 896 gruppi operativi definiti “Conferenze”.

Ogni anno seguiamo 30.000 famiglie, 100.000 persone accompagnate con amicizia e
vicinanza in un cammino di crescita finalizzato all'emersione dalla condizione di poverta.

www.sanvincenzoitalia.it.

[w] San Vincenzo Lombardia

Compito della Federazione Regionale Lombarda & quello di mettere in
atto azioni di coordinamento, formazione, promozione delle potenzialita,
attuazione e verifica delle linee programmatiche della Federazione Na-
zionale Italiana a servizio di tutti i Consigli Centrali federati.

La Federazione Regionale Lombarda, con sede in Milano via Pisacane n. 32, ed & costi-
tuita da 13 Consigli Centrali a loro volta articolati in Conferenze presenti sul territorio
della propria provincia. Ad oggi le Conferenze Lombarde risuttano 277 per un totale di
2465 Soci e 769 Volontari esterni.

www.sanvincenzolombardia.it

[=] 5% =] San Vincenzo Monza

-'_'r'l'&:!:i;j. A Monza e in Brianza la San Vincenzo & nata nel 856.

. 1.,:,"::'.' Il Consiglio Centrale di Monza ha sede in via Lecco |1, Monza, e fa parte
; della Federazione Lombardia.

Al Consiglio Centrale di Monza fanno riferimento 24 Conferenze distri-
buite in citta e parte della provincia con 280 soci e 222 volontari

www.sanvincenzomonza.it.
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Struttura operativa della San Vincenzo Monza

La struttura e costituita da:

*  Assemblea dei soci

*  Conferenze

+  Ufficio di Presidenza

*  Presidente del Consiglio Centrale

*  Consigliere Spirituale

*  Revisore dei conti

L'Assemblea dei soci € il massimo organo deliberativo, approva il bilancio consuntivo e
preventivo, elegge il Presidente e 'Ufficio di Presidenza.

Il Revisore dei conti ha il compito di vigilare sulla gestione amministrativa e finanziaria del
Consiglio Centrale.

Il Consigliere Spirituale ha il compito di stimolare la formazione spirituale e caritativa.

PRESIDENTE: Bellini Stefano

VICE PRESIDENTE: Bellomi Pier Giovanni
TESORIERE: Borgonovo Luigi
SEGRETARIA: Biraghi Lucia

UFFICIO DI PRESIDENZA: Arrigoni Roberto, Beltrame Claudia,

Corna Rossana, Filaferro Andrea,

Silvio Aiolfi
CONSIGLIERE SPIRITUALE: don Augusto Panzeri
REVISORE DEI CONTI: Varisco Renata Carla

SEGRETARIA CONSIGLIO CENTRALE: Valeria Tedde

Il ruolo delle Conferenze

I nome “Conferenza deriva dalle Conferenze letterarie e di storia che Federico Ozanam,
studente della Sorbona a Parigi, usava tenere con i suoi colleghi di universita. Nel 1833
Federico fondava la prima Conferenza di Carita. Il termine “Conferenza” si applica ai
gruppi spontanei che si formano per lo pit in ambito parrocchiale e che sono al centro
dell'azione e formazione vincenziana. Le Conferenze sono coordinate da un Consiglio
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Centrale di territorio e hanno una propria organizzazione e bilancio annuale. Come
indicato dallarticolo 15 dello statuto, le Conferenze sono il centro dell'azione e della
formazione vincenziana, dove si alimenta la vita spirituale dei soci e si mettono in comune
le esperienze prendendo collegialmente ogni decisione. Le Conferenze sono al servizio
della comunita e cercano di stimolarne la crescita nel segno della carita e della solidarieta
collaborando con altri gruppi e associazioni.

Le Conferenze che fanno riferimento al Consiglio Centrale di Monza:

San Francesco — Monza Presidente: SalaTina

Duomo — Monza Presidente: Oreste Guerrini
Regina Pacis — Monza Presidente: Coghi Cristina
Sant’Albino — Monza Presidente: Mombelli Mariangela
San Biagio — Monza Presidente: Massimo Dorenti
San Fruttuoso — Monza Presidente: Ranieri Santa

San Gerardo — Monza Presidente: Tosti Maria

Santi Giacomo e Donato — Monza Presidente: Magni Renza

San Giuseppe — Monza Presidente: DiVirgilio Leonarda
San Pio X —Monza Presidente: Bottaro Luca

San Rocco — Monza Presidente: Prezzo Giuseppa Maria
Sacro Cuore Triante — Monza Presidente: Gnuva Anna

Beato Frassati Asilo Notturno — Monza Presidente: Maestri Andrea
Beato L. Talamoni — Monza Presidente: Alberti Daniele
Carlo Acutis - Monza Presidente: Quarato Nelide

San Bartolomeo — Brugherio Presidente: Cazzioli Michela
Sant’Ambrogio — Carate Brianza Presidente: Lacanale Rita

Santi Siro e Materno — Desio Presidente: Bollini Carlo

Santi Pietro e Paolo — Lissone Presidente: Garli Isabella

San Carlo — Muggio Vice Presidente: Parma Galletti Valentina
Taccona San Giuseppe — Muggio Presidente: Marcolongo Gaia
Sant'Antonino — Nova Milanese Presidente: Malacarne Luciano
Sant'Anastasia — Villasanta Presidente: Fumagalli Giuseppe
Santo Stefano —Vimercate Presidente: Sala Alexia

Q@Y Consiglio Centrale di Monza - ODV



b

A 5

.
o "y

Riassumiamo in poche cifre il grande impegno
di socie e soci della San Vincenzo:

| soci e socie iscritti alle nostre conferenze sono: 280

Volontari che aderiscono alle nostre iniziative: 222

Ore di volontariato dei soci e volontari: I I 00880

Famiglie aiutate: I o I 63

Persone aiutate: 3 05 6 I

Persone uscite dalla poverta: 268

Spese consegnate alle famiglie: I 8.708

227.874

Kg di prodotti alimentari distribuiti:

Beni non alimentari distribuiti (in euro): 80. I 20

Sussidi scolastici per studenti secondaria secondo grado e universitari: 93

La dimensione sociale 2024 2025

Prodotti alimentari distribuiti in tonnellate 171 228
Prodotti non alimentari distribuiti € 69.800 80.120
Totale prodotti distribuiti € 504.000 | 606.120
Importo raccolto Pasto Sospeso € 22.100 21.400
Famiglie aiutate nr 1.256 1.163
Persone aiutate nr 3.594 3.561
Persone uscite dalla poverta nr 194 268
Sussidi scolastici nr 70 93
Pernottamenti dormitorio Centro Polifunzionale nr 7.120 10.020
Pasti cucinati dal Centro Polifunzionale nr 38.200 42.500
Nuovi soci 41 24
Totale soci 268 280
Totale volontari 228 222
Totale ore volontariato 110.000 110.880
Valore ore volontariato € 1.690.000 | 1.704.000
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La dimensione economica

Provenienza delle risorse finanziarie datiin euro

Destinazione delle risorse finanziarie datiin euro

2024 2025
Offerte da vincenziani
Colletta 9430 [1.363
Quote Associative 14.265 14.989
Totale 23.695 26.352
Donazioni
Erogazioni liberali 386.675 396.224
Raccolta fondi 90.084 97.665
Proventi 5 per mille 10250 9.391
Contributi da soggetti privati 2598 5.063
Contributi da bandi e altre entrate 27761 74.259
Totale 517.328 582.602
Convenzioni da Enti pubblici
Centro Polifunzionale 174815 174775
Altri 9.577 8013
Totale 184.392 182.788
Attivita finanziarie e patrimoniali
Interessi 6.026 3114
Totale 6.026 3.114
Totale provenienza risorse finanziarie 731.441 794.856
Disavanzo coperto da fondi propri 42.592 4,127
Totale entrate 774.033 798.983

2024 2025
Sostegno diretto alle famiglie
Assistenza diretta 427273 429.203
Altre uscite 21.064 16.607
Totale 448.337 445.810
Sostegno ad altre realta assistenziali
Contributi ad altre realta vincenziane 4414 16712
Contributi a settore solidarieta, gemellaggi e altri aiuti 5490 9422
Totale 19.904 26.134
Iniziative assistenziali
iniziative diverse [4.121 985
oneri per raccolta fondi 38.695 43285
Totale 52.816 44.270
Gestione Centro Polifunzionale
Costo personale 153434 150562
Costi per servizi 41718 41222
Totale 195.152 191.784
Spese amministrative e gestionali
spese amm.ve bancarie e gestionali 47946 90.985
Altri costi 9.878 0
Totale 57.824 90.985
Totale destinazione risorse finanziarie 774.033 798.983

Bilancio Sociale 2025
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La San Vincenzo Le Conferenze
Inventa e si Reinventa Raccontano i loro progetti

Grande festa e interesse ha destato 'apertura di una NUOVA Conferenza.
Dopo la convenzione con IRCCS Ospedale di San Gerardo alcuni soci della San
Vincenzo hanno dato vita alla nuova Conferenza “San Carlo Acutis” che

mette al centro del proprio servizio il malato..

La poverta diventa ancora piu grave in occasione di una malattia e di un ricovero in
ospedale, in questo contesto la collaborazione con i Servizi Sociali e i Cappellani del
nosocomio permette ai soci della Conferenza di intervenire la dove esistono criti-
cita e si manifesta il bisogno di accompagnamento e sostegno nello spirito vincen-
ziano di ricoverati e delle persone in dimissione. Molto proficua la collaborazione

con l'associazione Maria Letizia Verga nell'assistere le famiglie dei bambini malati di
leucemia, spesso provenienti dall'estero, fornendo anche prodotti alimentari.

Bilancio Sociale 2025 Societd di San Vincenzo De Paoli
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SAN FRANCESCO - Monza

La nostra Conferenza non ha attualmente progetti attivi per la ricerca di nuovi volontari in
quanto tutte le risorse sono assorbite dalle quotidiane attivita di sostegno alle numerose fami-
glie che assistiamo. Ospitare la mostra Frassati & stata per noi l'occasione per far conoscere la
San Vincenzo e per awicinare nuovi volontari.

DUOMO - Monza

Grazie all'ottimo rapporto instaurato con la Parrocchia abbiamo ottenuto visibilita in piti conte-
sti e aiuto per l'organizzazione di eventi, come ad esempio il banchetto benefico con il Riso e
quello in occasione della festa patronale di San Giovanni oltre alle Rose di Santa Rita.

REGINA PACIS - Monza

Stiamo sperimentando con successo gli aiuti spot, owero consulenze o servizi gratuiti svolti da
professionisti per gli assistiti in diversi ambiti. Per quanto riguarda la ricerca di volontari stiamo
utilizzando l'occasione della testimonianza al catechismo dei cresimandi per chiedere al par-
roco di presentarci e far conoscere la San Vincenzo ai genitori dei ragazzi,

SAN ALBINO - Monza

Siamo desiderosi di accogliere nuovi soci e volontari per diventare sempre pili attivi e orga-
nizzati. Stiamo progettando nuove moddlita di incontro per presentare la Conferenza nel
quartiere, nella parrocchia e nelle scuole.A questo scopo abbiamo pensato di predisporre un
volantino specifico.

S. BIAGIO e S. GEMMA - Monza

Continuiamo la collaborazione sul territorio, con le scuole e con i giovani che svolgono con noi
un servizio prezioso per tante famiglie in difficolta. Soci e volontari mettono a disposizione le
loro competenze per comprendere meglio il contesto del quartiere e proporre la San Vincenzo
come esperienza di volontariato.

SAN FRUTTUOSO - Monza

La Conferenza ha messo molto impegno nella costruzione di una buona rete di collaborazione
e contatti nel quartiere. A settembre ci siamo iscritti alla Consulta di quartiere e intendiamo
partecipare attivamente alla vita della comunitd, proponendo e promuovendo progetti per il
sostegno dei piti fragili. Siamo inoltre felici di avere 'aiuto di numerosi giovanissimi volontari per
la raccolta alimentare.

Bilancio Sociale 2025 Societd di San Vincenzo De Paoli

SAN GERARDO - Monza
Oltre alle quotidiane attivita di aiuto siamo felici del rilancio e sviluppo del nostro mercatino di

abiti usati proposti sotto una nuova veste con il nome di “Vestiamoci di gioia”. E" aperto tutte
le settimane ed é rivolto alla comunita ogni- sabato, e agli assistiti anche la domenica.

S. GIACOMO E DONATO - Monza

La nostra Conferenza continua le attivita di assistenza e aiuto dffiancando le famiglie nelle
cure sanitarie e nei percorsi scolastici dei piti piccoli. Sono arrivati nuovi soci e volontari e siamo
felici della nostra crescita.

SAN GIUSEPPE - Monza

Obiettivo principale & la riorganizzazione per migliorare la visibilita e in generale le nostre
attivita. Stiamo incrementando anche il lavoro in rete, in relazione a questo siamo lieti di aver
instaurato una fruttuosa collaborazione con il gruppo missionario della nostra Parrocchia.

SAN PIO X - Monza

Oltre allaccompagnamento quotidiano ai nostri assistiti abbiamo avuto l'opportunita di assi-
stere diverse famiglie provenienti da contesti di guerra. Nell'anno appena trascorso abbiamo
avuto inoltre limportante e soddisfacente possibilita di contribuire alla nascita della nuova
Conferenza Acutis.

SAN ROCCO - Monza

Quest'anno e stato molto importante per noi, nel mese di Ottobre la Conferenza ha festeg-
giato con la comunita e tutta la San Vincenzo “100 anni di Servizio, 100 di Amore per i piu
Poveri”. La gioia di questa ricorrenza ci ha dato I'energia per far conoscere la San Vincenzo ai
ragazzi del quartiere organizzando degli interventi nelle vicine scuole superiori.

SACRO CUORE TRIANTE - Monza

Per la ricerca di nuovi soci e volontari, la Conferenza ha deciso di presentare il messaggio e
limpegno della San Vincenzo tra i numerosi associati della storica societa sportiva del quartiere
Ascot Sport.
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PIER GIORGIO FRASSATI - Monza

Le attivita della nostra Conferenza proseguono con soddisfazione. | volontari operano con
passione e interesse allaiuto dei senzatetto che si rivolgono al Centro Polifunzionale di Via
Raiberti. Dopo il completamento dei lavori di adeguamento della zona notte oltre ad un mag-
gior numero di ospiti si cucinano ogni giorno pili pranzi e sono aumentate le presenze diurne
a Spazio Anna.

LUIGI TALAMONI ex CASTELLI - Monza

La Conferenza ha lanciato un nuovo progetto a favore degli studenti universitari meritevoli

Adotta uno studente e organizzato una raccolta fondi grazie allo spettacolo "Papa cercasi”
commedia musicale interpretata dalla compagnia “Dagli otto agli anta” in un teatro Manzoni
gremito. Notevole impegno nella raccolta fondi e selezione delle numerose richieste di sussidi
ricevute dagli studenti di Monza e provincia.

BRUGHERIO

Siamo una delle tante realta di volontariato presenti a Brugherio per questo abbiamo in corso
valide collaborazioni con la Caritas, con la parrocchia, con la biblioteca. Organizziamo con
regolarita eventi di beneficenza quali cene e concerti per coinvolgere e sensibilizzare sempre
pits cittadini.

CARATE BRIANZA

Oltre a seguire con impegno e passione le nostre attivita quotidiane abbiamo in corso i contatti
per iniziare un rapporto di collaborazione con gli operatori dell'Ospedale di Carate per portare
['aiuto della San Vincenzo tra i malati.

DESIO

Verso la fine dellanno abbiamo intrapreso un percorso di rinnovamento della nostra Confe-
renza. Stiamo mappando le realta presenti nella nostra citta per dare un nuovo slancio alla
nostra attivita caritativa, sostenuta da una presenza di molte associazioni attente ai piti poveri.

LISSONE

Abbiamo rivolto il nostro messaggio ai giovanissimi che lo hanno accolto con entusiasmo. Si
sono messi a disposizione sia per la preparazione e la distribuzione dei pacchi sia in vari
momenti di incontro con gli assistiti. | ragazzi rispetto al tema del volontariato si dimostrano
interessati tocca a noi essere aperti e accoglienti.
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MUGGIO’ SAN CARLO
Dopo l'organizzazione con i giovani Rotaract della consegna di materiale didattico per gli

alunni della primaria e allestito la mostra “Verso l'altRo” dedicata a San Pier Giorgio Frassati,
abbiamo awiato un periodo di verifica allinterno della nostra Conferenza per rilanciare le
attivita vincenziane.

MUGGIO’ SAN GIUSEPPE

Oltre a partecipare a tutti i progetti proposti dal Consiglio Centrale, la Conferenza dedica par-
ticolare cura ai momenti di incontro e agli eventi rivolti alla comunita locale. Sono occasioni per
farci conoscere, per comunicare le nostre attivita che quando presentate con la rendiconta-
zione degli aiuti ricevuti e distribuiti, contribuiscono ad aumentare fiducia e stima nei confronti
della nostra associazione.

NOVA MILANESE

Di recente nella nostra Conferenza & nata una nuova attivita di assistenza alle famiglie che
consiste in cure odontoiatriche gratuite e consulenze legali per dare un sostegno competente
alle persone che aiutiamo e che spesso ricercano una tutela adeguata. Nel 2026 awieremo
una collaborazione con i giovani del CA.G.

VIMERCATE
La nostra Conferenza ha riorganizzato le attivita, usufruito di tutti i progetti proposti dal Con-
siglio Centrale, e sviluppato fruttuose collaborazioni con le strutture di assistenza presenti sul

territorio in un clima di aiuto e amicizia.
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Focus sui principali progetti e attivita

Supporto alle persone in difficolta

\

E il centro delle attivita delle Conferenze che ha come obiettivo quello di rendere au-
tosufficiente ogni persona, promuovendone la propria dignita andando alle radici delle
cause della poverta. Ogni anno guardiamo con speranza al numero delle persone che
ringraziano le nostre Conferenze per il cammino fatto insieme e dignitosamente ricono-
scono la propria indipendenza, spesso mettendosi al servizio di chi sta ancora percorren-
do la strada verso l'autonomia.

2022 2023 2024 2025

Famiglie aiutate nr 1.258 1.202 1.256 1163
Persone aiutate nr 3.906 3.787 3.594 3561
Persone uscite dalla poverta nr 224 130 194 268

Tipologia delle persone aiutate nel 2025:

Alcolisti 32
Anziani (>65anni) autosufficienti 210
Anziani (>65anni) non autosufficienti 45
Detenuti ed ex detenuti 5
Disoccupati 405
Diversamente abili 16
Malati e traumatizzati 88
Malati psichici 74
Minori (<18anni) 1153
Nomadi 39
Persone in difficolta economica 2.349
Ragazze madri 34
Senza dimora 36
Separati/e 185
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Il nostro servizio per chi si sente ai margini

Centro Polifunzionale

I 2025 ha visto la struttura gestita dalla San Vincenzo di Monza, sostenuta dai suoi soci e
volontari, riprendere la sua piena capienza a 36 ospiti. Straordinario il supporto nellap-
prowigionamento dei prodotti alimentari offerti dal Banco Alimentare, supermercati e
negozianti, e dall'iniziativa Pasto Sospeso promossa dal Rotary Villa Reale di Monza che ci
ha permesso di azzerare la spesa per gli alimenti impiegati per la preparazione dei pranzi
degli ospiti e delle tante persone che occasionalmente si presentano in via Raiberti.

Nel 2025 - grazie al progetto BASE. della San Vincenzo - si sono organizzati incontri
formativi per gli ospiti e per chi frequenta lo Spazio Anna con l'intervento di psicologi,
di una nutrizionista della LILT e di esperti del lavoro che hanno incontrato alcuni ospiti
della struttura.

Il contributo dei volontari della SanVincenzo ha permesso di assicurare un adeguato svol-
gimento di attivita, dall'accoglienza al buon funzionamento della cucina e mensa, oltre alla
presenza importante per il buon svolgimento dei pomeriggi di Spazio Anna. La stima della
loro presenza € di quasi 7.000 h, fatta di attenzione, vicinanza e sostegno dei piu fragili.

Il Centro ha consolidato il proprio servizio a favore della citta e dei senza tetto. La cucina
ha confezionato mediamente 140 pasti al giorno, con punte superiori durante il periodo
estivo. | pasti sono serviti allinterno della struttura e in parte consegnati a chi chiede
occasionalmente del cibo alle porte del Centro.

| 40 volontari unitamente ai 7 dipendenti si sono prodigati per creare un ambiente acco-
gliente e inclusivo per gli ospiti dell'Asilo Notturno e in generale per i senza tetto.

2022 2023 2024 2025

Pernottamenti dormitorio

Centro Polifunzionale 7.700 7.630 7.120 10.020

Pasti cucinati dal

Centro Polifunzionale 36.500 40.100 38.200 42.500
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Pasto Sospeso un aiuto fondamentale

Da anni l'iniziativa del Pasto sospeso promossa dal Rotary Club di Villa Reale sostiene
i costi necessari per offrire i sempre pit numerosi pasti cucinati dall'Asilo Notturno a
favore dei senza tetto che sia a pranzo che a cena affollano la mensa gestita dalla San Vin-
cenzo in via Raiberti 4 Monza. | fondi raccolti provengono dal Rotary e da tanti ristoranti,

pizzerie, bar ed esercizi commerciali di Monza e dintorni in una gara di generosita che ! v W ﬁ;i* .
ogni anno taglia traguardi sempre pit importanti. - W . k]
o Patto &
2022 2023 2024 2025 @ ONZA Collaorazions

Importo raccolto
Pasto Sospeso €/000 16.200 12.100 22.100 21.400

Le mille bolle blu

Dal 2018 la Conferenza di San Vincenzo De Paoli con un gruppo di volontarie della
Parrocchia di San Rocco ha awviato la Boutique dei Piccoli da 0 a 6 anni “Le mille bolle
blu”, situata allinterno del Centro Civico di San Rocco. La boutique non offre unicamente
abbigliamento ma diventa un luogo di incontro e relazione, capace di far crescere una
comunita solidale. Dal 2025 il comune ha destinato a questa iniziativa un grande locale
al piano terra che le volontarie hanno trasformato in un ambiente curato e piacevole,
espressione di attenzione non solo verso i pit fragili, ma anche verso chi sceglie uno stile
di vita attento al riuso e alla circolarita.

“Coltiviamo Amicizia” Orti San Vincenzo e Apincitta

L'esperienza con 24 persone che coltivano lo spazio che il comune di Monza ci ha asse-
gnato ha permesso di sviluppare alcune utili collaborazioni sul territorio. L'Associazione
Apincitta ha posizionato nella zona dedicata al frutteto alcune arnie per favorire Iimpol-
linazione e awviare la produzione di miele.

Prosegue I'esperienza degli orti condivisi favorendo la socializzazione, la condivisione e
lintegrazione tra culture differenti.
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Il nostro servizio per i giovani studenti

Adotta uno studente e Valorizza il tuo percorso di crescita - 3

Dal 2006, grazie al Fondo Clara Cornelia Castelli, costituito presso la Fondazione della
Comunita di Monza e Brianza, la SanVincenzo investe nel talento e nei sogni dei giovani,
offrendo sostegno concreto a studenti meritevoli di famiglie in difficolta.

La Conferenza Beato Luigi Talamoni si propone di conoscere e accompagnare nel loro
percorso educativo gli studenti della scuola secondaria di secondo grado e gli universitari.
Si occupa dell'erogazione di sussidi scolastici attraverso i fondi provenienti da un bando
della Fondazione della Comunita di Monza e Brianza e dalla generosita di molti sostenito-
ri del progetto. Il bando, denominato "“Valorizza il tuo Percorso di Crescita”, si propone di
prevenire 'abbandono scolastico e soprattutto sostenere la conclusione dei corsi di studi
superiori o universitari di studenti meritevoli ed appartenenti a famiglie fragili.

Grazie ai generosi donatori sensibili a questo di tipo di necessita educativa, € stato non

solo possibile consegnare € 600 per gli studenti delle scuole superiori e di 850€ per quelli
universitari, ma anche di aumentare del 30% il numero di sussidi erogati.

2022 2023 2024 2025

Sussidi scolastici erogati 55 52 70 93

Nel 2025 ¢ stato deciso di attivare una nuova modalita di supporto, con il progetto
“Adotta uno Studente”, che si propone di sostenere studenti universitari particolarmente
meritevoli (in regola con il loro piano di studi e con una media > 24/30), provenienti da
famiglie in condizioni di fragilita economica, tramite borse di studio annuali da 1.000 euro,
finanziate da donazioni continuative di singoli, famiglie, comunita o associazioni.
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Progetto “La San Vincenzo nelle Scuole”

Nel 2025 si sono awviate alcune collaborazioni con il mondo giovanile a conferma che
esiste tra i ragazzi il desiderio di essere vicini concretamente a chi attraversa momenti di
difficolta. Numerosi studenti dellITIS Hensemberger; del Liceo linguistico del Bianconi e
del Liceo Artistico Preziosissimo Sangue si sono attivati anche per raccogliere prodotti
alimentari per i magazzini di alcune Conferenze. Molti vincenziani dopo la propria testi-
monianza nelle scuole hanno apprezzato I'entusiasmo e partecipazione degli studenti
in attivita della propria Conferenza, nella sistemazione dei magazzini e preparazione dei
pacchi da consegnare alle famiglie aiutate. Anche dal mondo degli Oratori vengono se-
gnali di interesse a collaborare con la San Vincenzo a Monza. E l'nizio di un percorso da

intraprendere insieme. ..

I Giovani del Rotaract al servizio del’educazione dei bambini

Si consolida la collaborazione con questo gruppo di giovani protagonisti di un progetto
che permette di fornire gli School Box, sacche complete di materiale scolastico adatto
agli alunni della scuola primaria. Piu di 100 alunni che appartengono a famiglie conosciute
dalle nostre Conferenze di Muggio, San Fruttuoso e Lissone, hanno ricevuto questi ma-
teriali in occasione di una festa a cui ha partecipato la Croce Viola che ha fornito alcuni
rudimenti del pronto soccorso in famiglia e il Mago Edwin che ha coinvolto in giochi di
prestigio i numerosi ed entusiasti bambini e genitori presenti agli incontri.

Sport Senza Frontiere

Sport Senza Frontiere, Ente del Terzo Settore che opera a livello nazionale, promuove
un progetto di inclusione sociale attraverso la pratica sportiva, rivolto a titolo gratuito a
minori con eta dai 6 ai |5 anni in condizioni di disagio socio economico. Questa iniziativa
€ stata awviata a Monza grazie agli amici Roberta Vecchi e Raffaele Taglioretti vicini alla San
Vincenzo De Paoli e al nostro spirito di servizio ai poveri. Il progetto mira allinserimen-
o in un gruppo sportivo di bambini/e e ragazzile a rischio di esclusione sociale, con la
presenza di un educatore e un tutor psicologo, perché lo sport diventi uno strumento di

integrazione e di socializzazione.
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Il nostro servizio per promuovere la dignita delle persone

attraverso un lavoro e una casa su cui contare

Progetto B.A.S.E. (Benessere, Autonomia, Sostegno, Empowerment)
Il sostegno che crea autonomia € il motto che ha accompagnato nel 2024/2025 i partner
di progetto: SSVP Consiglio Centrale Di Milano e di Monza, Lilt — Lega italiana per la lotta
ai tumori Monza Brianza e Associazione San Martino Onlus.

L'alleanza nasce dalla consapevolezza che le nuove forme di poverta — sanitaria, lavorativa,
relazionale — richiedono competenze specifiche e un approccio integrato. | due Consigli
Centrali della San Vincenzo in rete con le Conferenze, per accompagnare le persone
conosciute in percorsi personalizzati hanno sviluppato alleanze territoriali e promosso
responsabilita sociale.

LILT ha portato nel progetto un focus sulla salute e sulla prevenzione, organizzando
incontri sulla prevenzione oncologica, attivita di alfabetizzazione sanitaria, promozione di
corretti stili di vita, orientamento allaccesso ai servizi e alle Case di Comunita.
Fondamentale il contributo di docenti e ricercatori dell'Universita degli Studi di Milano
Bicocca, con loro si sono predisposte due indagini su campioni distinti, rivolte rispettiva-
mente all'utenza e ai volontari della San Vincenzo.

Per I'indagine rivolta all utenza, sono stati raccolti 253 questionari con l'obiettivo di ana-
lizzare la salute delle persone fragili supportate dalla San Vincenzo: condizioni di salute,

comportamenti e stili di vita, accesso ai servizi sanitari, rappresentazioni culturali legate
alla salute.

Dai questionari, rivolti alle persone aiutate, sono emersi i seguenti risultati:
* elevata diffusione di condizioni di salute precarie;

+ oltre il 40% ha rinunciato a visite specialistiche;

* oltre il 30% ha rinunciato all'acquisto di farmaci;

+ forte difficolta di accesso alle cure.
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Per I'indagine rivolta ai volontari della San Vincenzo circa la percezione relativa alle prin-

cipali difficolta che gli utenti incontrano nellaccedere ai servizi sanitari, si sono ottenuti i

seguenti risultati:

* il problema di salute piu grave percepito e la salute mentale;

* seguono le malattie croniche e la difficolta ad accedere a un'alimentazione adeguata;

* i principali ostacoli sono: poverta economica, mancanza di conoscenze, isolamento
sociale, difficolta di accesso al SSN (Servizio Sanitario Nazionale).

Sul tema della precarieta lavorativa 'Associazione San Martino ha curato 'area del rein-
serimento lavorativo con colloqui individuali di orientamento, bilancio delle competenze,
supporto alla stesura dei CV che hanno riguardato:

105 persone segnalate

* 80 persone incontrate

* oltre 60 accompagnate in percorsi strutturati

* 31 persone che hanno trovato lavoro

+ 21| Conferenze coinvolte

+ 29 volontari coinvolti

Al termine del progetto ¢ stato realizzato un vademecum per i volontari dal titolo: «lI
lavoro di cercare un lavoroy.

Casa e lavoro

Il 'nuovo progetto “Casa Lavoro...per un futuro migliore” awiato grazie ai bandi della
Fondazione della Comunita Monza e Brianza affronta le difficolta dell'abitare e del lavoro
che hanno determinato un aumento di richieste di aiuto da parte delle persone e delle
famiglie che la SanVincenzo conosce e accompagna con numerosi volontari.

Il progetto ha sostenuto le persone in difficolta economica mediante contributi per la
partecipazione a corsi di formazione e specializzazione professionale per facilitare il rein-
serimento lavorativo. Inoltre ha erogato contributi a sostegno dell'emergenza abitativa,
legata al mancato pagamento puntuale di affitti, rate di mutuo e spese condominiali.
Abbiamo messo al centro del sostegno le persone che, a causa della perdita del posto di
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he

lavoro, entrano in una situazione di incertezza, che coinvolge tutta la famiglia limitandone
la capacita di far fronte agli impegni economici. Grazie alla partecipazione a percorsi
formativi professionalizzanti si sono fornite nuove opportunita di impiego, ricostruendo
quella capacita reddituale indispensabile alla stabilita del nucleo familiare.

NEOEN

Il progetto € stato awviato in risposta all'emergenza di poverta energetica con l'obiettivo
primario di prevenire linterruzione della fornitura di energia elettrica alle famiglie che
vivono in condizioni di vulnerabilita socio-economica.

Nato dalla collaborazione tra il Lions Club Monza Parco e Neoen Philanthropy, ramo
filantropico dell'azienda francese Neoen — leader globale nella produzione di energia
elettrica da fonti rinnovabili, grazie alla donazione di 20.000 euro il progetto ha permesso
di raggiungere 92 famiglie di beneficiari per un totale di 124 pagamenti di bollette di
energia elettrica.

Il progetto € concepito per essere uno strumento di riabilitazione finanziaria e si integra
con altre attivita di accompagnamento delle Conferenze San Vincenzo alle famiglie fragili
e vulnerabili, intervenendo dove le misure pubbliche non arrivano o non sono sufficienti
a coprire le morosita pregresse.

Sportello Legale

La collaborazione con un esperto awocato ha permesso di aviare un progetto di orien-
tamento, informazione e consulenza su questioni legali con I'assistenza per mediazione e
conciliazione delle persone conosciute dalle Conferenze. Liniziativa prevede la collabora-
zione con sportelli dedicati per immigrati, vittime di discriminazioni o tematiche specifiche
come infortuni e malasanita.

INPS in RETE

E stato sottoscritto tra I'NPS di Monza, il Comune di Monza e altri enti tra cui anche la
SanVincenzo di Monza l'accordo "INPS in rete per linclusione”, con l'obiettivo di favorire
I'accesso alle prestazioni
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delllstituto da parte delle persone in condizioni di fragilita sociale ed economica, attraver-
5o un'azione coordinata tra istituzioni, e Terzo settore. 'Accordo si concretizza attraverso
strumenti dedicati di assistenza e supporto operativo, in particolare, & attiva una casella di
posta elettronica pensata come canale dedicato per i soggetti della Rete, arricchita dalla
possibilita di appuntamenti personalizzati, svolti telefonicamente, in video Conferenza o
in presenza. Dedicato a tutti i possessori di un C.F. attraverso un semplice questionario
mappa 23 prestazioni, incluse ADI, Assegno Unico e Bonus vari, analizzando aree come
anagrafica, reddito e disabilita

Mostra Itinerante di San Pier Giorgio Frassati

“Verso I'altRo": Mostra Itinerante in onore di San Pier Giorgio Frassati

Pier Giorgio Frassati: giovane torinese canonizzato il 7 settembre del 2025 rappresenta
limpegno dei pit giovani al servizio dei poveri nella discrezione nel quotidiano che si fa
prossimita. La San Vincenzo Piemonte e Valle d'Aosta ha realizzato questa mostra che
esprime la gioia di raccontare Iimpegno del santo che a |7 anni nel 1918 partecipa
attivamente alla Conferenza di Torino dove “imparo a trasformare la fede in servizio
concreto”. Nel mese di novembre la mostra arriva a Monza nella sala del decanato in
Duomo, poi presso gli Artigianelli visitata da numerosi studenti, quindi nella comunita
pastorale S. Francesco dove I'Oratorio ¢ intitolato a Pier Giorgio Frassati. A dicembre &
a disposizione di gruppi e Conferenze nel salone parrocchiale di S. Albino, poi incontra gli
studenti del Collegio Bianconi e dopo la chiesa di S. Carlo a Muggio, come ultima tappa
& all'Asilo notturno di via Raiberti 4 a Monza per ospiti, volontari e amici e soci riuniti
per gli auguri di Natale.

“Verso I'Alto”. La vetta & come awvicinarsi a Dio

“Vivere, non Vivacchiare”. Nellamore si & piu felici

GRAZIE, SAN PIERGIORGIO
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Dare una mano colora la vita

Societa San Vincenzo De Paoli
Consiglio Centrale Monza - ODV

Via Lecco, || -20900 Monza
Tel. 039 324040
Codice Fiscale: 94539730153
IBAN: IT65M0623020404000015030839
ccmonza@sanvincenzomonza.it
www.sanvincenzomonza.it
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